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LA FORMACION PROFESIONAL EN
MODALIDAD DUAL EN EL CICLO
FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE
PROMOCION DE IGUADAD DE GENERO
EN EL IES MIGUEL DE CERVANTES DE
GRANADA.

Juan Manuel Prieto.

IES Miguel de Cervantes (Granada)



Desde el IES Miguel de
Cervantes de Granada,
nos propusimos el reto
de un nuevo Ciclo
Formativo que
preparase a

profesionales como
motores de
transformacion tanto a
nivel familiar, social
como laboral en el
ambito de la Igualdad
de Género, por ello:
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e Esta ha de conseguir profesionales adecuadamente
cualificados o cualificadas y competentes, hemos de
contar desde el principio con estrategias
metodolodgicas y medios que permitan desarrollar
esta formacion.

e Por ello se ha optado por |la Formacion Profesional
Dual, como modalidad de la Formacién Profesional
gue evita las carencias de los futuros profesionales.

e Esta modalidad tendra una mayor motivacion sobre
lo que estan estudiando, aumentando la
sensibilizacion y el fomento del aprendizaje.



O
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Esta modalidad combina el
aprendizaje en las aulas con la
realizacion de practicas en
empresas, asociaciones,
fundaciones, instituciones,
sindicatos, consultoras, servicios
municipales, organismos de
igualdad y centros comunitarios,
entre otros.

Lo que permitira a nuestras o
nuestros estudiantes recibir una
formacion a la vez que ponen en
practica lo aprendido en el centro

de trabajo, con profesionales del
sector.
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Entre las ventajas esta el
aprendizaje en un entorno real y
se aumentan sus oportunidades a
la hora de encontrar empleo. Sera
mas valorada su formacion.




Si esta capacitacion en igualdad
de género ha de ser una
herramienta, una estrategia y
un medio de ayuda a las
mujeres y a los hombres para
comprender el papel que
desempefa el géneroy a

adquirir los conocimientos y las
competencias necesarias para
intervenir, como futuros
promotores en este ambito,

4" Congreso
Andaluz ..

COEDUCACION

Uniendo piezas por la Tgualdad

la Formacién Profesional Dual
es la modalidad idénea para
estos futuros profesionales

titulados. O




4" Congreso
Andaluz ..

COEDUCACION

La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e EEAUTERILTTERLIT N LY

integracion de la Formacion Profesional establece:

En su articulo 55 el cardcter DUAL de la Formacion
Profesional

En su articulo 67 la define como la formacién profesional
intensiva que se realiza alternando la formacion en el centro
y la empresa.
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La implantacion en nuestro centro del CFGS conducente a la obtencidn del titulo de Técnico
Superior en Promocion de Igualdad de Género DUAL ademas esta motivada por factores como:

La inexistencia de la titulacion en IES en la provincia de Granada.

La ampliacidn de las posibilidades del alumnado de continuacion en ensefianzas de formacién
profesional dentro de la familia profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

Cuenta con otro Ciclo Formativo de esta familia profesional (Animacion Sociocultural y
Turistica).

Se han establecido sinergias y acuerdos suficientes con entidades de entorno que han C
implantar este ciclo en su totalidad en formacién DUAL.

Necesidad de las empresas de contar con técnicos o técnicas en promocion en lgualdad de C C
Género por la obligacion legal de asumir planes de igualdad.

La falta de personas con esta titulacion ante la oferta de plazas para este tipo de técnicos
superiores de esta especialidad, titulados en nuestra provincia.
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Su implantacién se fundamenta en la necesidad de estos profesionales en CO E CACI

— la actualidad. Las empresas estan obligadas a tener un Plan de Igualdad | Uwniewdo piezas por la Tgualdad
desde 2020.

La formacion profesional vinculada al territorio donde se implantan las
ensefanzas supone un motor social, laboral y econdmico.
. _J

( )

En Granada, se da el contexto profesional y social idéneo, especialmente
en esta modalidad DUAL.

. J

( )
Ademas, consideramos que la implementacion y desarrollo de este ciclo

— formativo para la promocién de la igualdad de género, constituye una de

esas respuestas y medidas de lucha en este ambito social.
\_ J

( )
Por ello pensamos que era una necesidad para nuestra provincia, por lo

— que hemos apostado por la implantacién del mismo, que hoy dia es una
realidad.
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La organizacion de este proyecto tiene de
partida los siguientes aspectos
metodologicos y organizativos:
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e Esta garantizara la calidad de la

En primer |uga [ Ia formacion que el alumnado recibira en
alternancia es la clave  '2empresa,

e Esta fase de alternancia debe realizarse

de esta formaCién en un Unico periodo, dado que la

formula de trabajo de las instituciones

DUAL, q ue COnSiSte en publicas y las entidades de este sector
e| a prend izaje en de la promocion de la Igualdad de

Género es la mas idonea.

ad |te 'a nCia entre e No se contempla la rotacion dentro del

Mismo curso.

empresay ce ntro  La formacion en alternancia del primer

. curso esta enfocada a una vision
educativo. lobal
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esta fase:

4 )

Hemos dado mas carga lectiva en el primer curso fundamentalmente,
para tener un mayor contacto con su futuro mundo.

En el primer curso la formacion inicial en el centro educativo se
llevara a cabo durante los dos primeros trimestres.

En el primer curso la formacion dual tendra una carga lectiva de 222
horas, lo que suponen 37 jornadas

4 )

En el segundo curso la formacién en alternancia comenzara en el mes
de enero, con una duracién de 70 horas a lo largo de 12 jornadas.
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En tercer lugar, durante la fase DUAL, el alumnado y el
profesorado se comunicaran por la plataforma educativa
GSuite para Educacién con aplicaciones:

Classroom, Google Drive, correo electronico...
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B Las empresas con las en las que
| / = se colaboradoras con el IES
N Miguel de Cervantes para la

=¥ implementacion del proyecto
i de formacion profesional DUAL
> son las siguientes:
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G Diputacion Provincial de Granada, Igualdad y Juventud: que en este campo viene

?i%ltad?ln trabajando en la consolidacion de la transversalidad de género en la provincia de Granada.
€ UTranada

Red de municipie

Asociacion de Mujeres en Zona de Conflicto: es una asociacion para el desarrollo social y
humano sostenible, que garantice a mujeres y hombres el disfrute de una vida digna.

Asociacion Almanjayar en Familia (ALFA) de Granada: contribuye desde la deteccién de
las necesidades y carencias de la gente del barrio.

Servicio de igualdad del Ayuntamiento de Granada: contando con diferentes espacios con
tematicas especificas relacionadas con la Igualdad entre mujeres y hombres. Con dos
servicios, el Centro Municipal de Informacion a la Mujer y el Centro Europeo de las
Mujeres Mariana de Pineda.

AYUNTAMIENTO
pE G
&



otras entidades como Granada Acoge,

Ademas, de estas empresas o ®
entidades colaboradoras se estan ( O I ' g re S O
haciendo gestiones para trabajar con

Anaquerando, Servicio de Igualdad de

e Andaluz ..
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Movimiento por la Paz MPDL de Granada: se trabaja desde un enfoque de
derechos, para promover la cultura de paz a partir de la investigacion sobre
la paz, la prevencion y la actuacion ante todos los tipos de violencia.

o °
r Servicio de igualdad del Ayuntamiento de Maracena: los centros
municipales de informacion a la mujer son las unidades de atencion integral
vuntamieng e informacion a las mujeres.

Asociacion Andaluza de Familias Solidarias: las actividades que desarrolla
relacionadas con el perfil profesional del titulo en el ambito de la promocion
de igualdad.

AFAMMER Andalucia: es una asociacion sin animo de luco, para el
desarrollo de la mujer rural, promoviendo su empoderamiento para lograr

AFAMMER la igualdad real y efectiva.
ANDALUC)”
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Desarrollo
del
proyecto
DUAL:




Participacion en el disefio de actividades:

Seguimiento, modificacidon y/o mejora de

actividades: se mantendran reuniones
informativas.

4
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Colaboracion en la propuesta de las mismas para ajustarlas
en cada curso a la realidad laboral de cada entidad.

. J

4 )

Se relacionan las actividades realizadas en la empresa con
los Resultados de Aprendizaje de cada uno de los médulos
correspondientes.

(G J

4 )

Se organiza la formacidn a impartir en el centro, formacion
inicial antes de la fase de alternancia, secuenciacion de
contenidos relacionados con los Resultados de Aprendizaje
no alcanzados en la empresa y formacién a impartir en el
centro durante la fase de alternancia.

Se mantendrdn reuniones informativas.

piezas por la Tgualdad
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seguiran las siguientes lineas de actuacion:
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Reuniones previas.
Antes del comienzo
de cada fase de
formacién DUAL.

-

El primer dia el tutor
o tutora docente
acompanara al
alumnado ala
empresa.

Se mantendran
contactos con el tutor
o tutora instalaciones

de la empresa.

4 N

En todo momento la
comunicacion, ya sea
via telefdnica, uso de
grupo de mensajeria
instantanea.

4 ™
El cuaderno de

actividades le
permitira al alumnado
realizar un
seguimiento de su
propio aprendizaje.
. /
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Valoracion del aprendizaje del alumnado, se realizara a través de una

ficha se seguimiento:

4 N\
La tutora o tutor laboral valorara cualitativamente las actividades llevadas a
cabo por el alumnado.

. J

( A

Por otra parte, se utilizara una rubrica sobre los resultados de aprendizaje de
cada moédulo.

. J

( A

La responsable o el responsable laboral firma en el cuaderno de actividades
del alumnado a su cargo.
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CICLD SUPERIOR
OMOCION DE IGUALDAD DE GEME.

e |a prevencion de riesgos laborales en
el ambito profesional (acoso laboral,
La formacion brecha salarial, conciliacién familiar);

complementaria e |a diversidad sexual, ETS, ITS en

se centrara en colectivos de riesgo;

aspectos como: e formacion especifica a través de

talleres, congresos, encuentros
formativos...




Los mddulos profesionales que se desarrollan, asi
como el numero de horas que se realiza en el centro,
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~ . Horas Horas
Mdulos profesionales

EER Ambitos de intervencion para la promocién de igualdad 192:00 55:00 137:00
EER Desarrollo Comunitario 96:00 20:00 76:00
Formacién y Orientacién Laboral 96:00 4:00 92:00
1¢ Informacién y comunicacién con perspectiva de género 192:00 55:00 137:00
_ Metodologia de la Intervencidn Social 128:00 37:00 91:00
_ Prevencion de la violencia de género 192:00 55:00 137:00
Primeros Auxilios 62:00 2:00 64:00
m Empresa e Iniciativa Emprendedora 84:00 3:00 81:00
m Formacién en Centros de Trabajo 368:00 368:00 0:00
EXI Habilidades Sociales 105:00 12:00 93:00
EXR Horas de Libre Configuracion 63:00 9:00 54:00
m Intervencion socioeducativa para la igualdad 126:00 14:00 112:00
m Participacién social de las mujeres 84:00 8:00 76:00
m Promocion del empleo femenino 168:00 24:00 144:00
m Proyecto de promocion de igualdad de género 42:00 0:00 42:00



En cuanto a las actividades y tareas que se desarrollan en la empresa son las siguientes que exponemos a continuacion:

Disefio y evaluacion de actuaciones en
materia de igualdad entre varones y
mujeres: Disefo y aplicacion de

instrumentos de recogida de informacion...

Conocimiento del movimiento asociativo
de la mujer en ambitos comunitarios:
Andlisis de las asociaciones de la
comunidad...

COE
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Estrategias de intervencion en violencia
de género: Analisis del papel de las
instituciones implicadas en la atencidn a
los casos de violencia de género,
elaboracidn, revisidon y propuestas...

Acciones de formacion y sensibilizacién
para la prevencion de la violencia de
género: Andlisis y diagndstico de las
necesidades y demandas formativas de la
poblacién...

Elaboracion de un diagnéstico social con
perspectiva de género: Redaccion de un
informe de analisis de necesidades y
demandas de las mujeres...

[} Plataform

Acciones de informacion y sensibilizacién
sobre medidas de conciliacion en
diferentes ambitos: Creacién de
estrategias para favorecer la
corresponsabilidad de varones y mujeres...

Acciones para la eliminacidon del lenguaje
y el uso de la imagen sexista: Andlisis del técnicas de mejora de procesos grupales:
uso de la imagen y lenguaje sexista en las Dinamizacién y organizacién de trabajo en
publicaciones, materiales... r grupo...

Disefio y aplicacion de estrategias y




Caracterizacion de la situacion de las
mujeres en materia de empleo: Analisis
del trabajo productivo, reproductivo y de
las situaciones laborales...

Acciones para la mejora de la
empleabilidad de las mujeres: Disefio,
implementacion y evaluacion de acciones
formativas para la mejora de la
empleabilidad de las mujeres...
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Creacion de redes de colaboracién con
los y las agentes del entorno:
Identificacion del nivel de participacion de
las mujeres en los diferentes ambitos...

Acciones para el empoderamiento de las
mujeres: Identificacidn de situaciones de
desigualdad en los procesos de toma de
decisiones por mujeres...

Disefio y organizacion de acciones
socioeducativas en el ambito de la
igualdad de oportunidades: Selecciéon de
metodologias de intervencidn acordes con
los objetivos de la misma...

Evaluacion de acciones socioeducativas
en el ambito de la igualdad de
oportunidades: Seleccion de estrategias,
técnicas e instrumentos que posibiliten
una evaluacidn participativa...

El entorno de la empresa y gestion
empresarial: Establecimiento, disefio y/o
analisis del organigrama de la entidad...




4" Congreso
Andaluz ..

COEDUCACION

Uniendo piezas por la Tgualdad

i S ke--
UL In'z'g.?l_ [ac 3

e g0 Tabh it gl 4
ol stk iﬂa_ua[lﬁat Z

Gracias por su atencion
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